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POLITIQUE DE LA
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des ainés
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. Mise en contexte

. Cheminement

. Harmonisation

Bilan de la demarche

. Conclusion
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(2 citoyens ainés, 7 organismes, CLSC, 1 représentant de la
sécurité publique + Commission famille- ainés)

2
(3 représentants du forum,CSA,CLSC, 5 organismes,3
citoyens, 1 représentant de la Sécurité publique,1 représentant
du Service de 'aménagement du territoire + Commission
famille- ainés)
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Facteurs importants dans

la Démarche aupres des
employeés
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De quelle facon nous pouvons intégrer
les ainés dans une politiques famille
deja existante?

IMPORTANT

reconnaitre + soutenir



Facteurs importants dans

La Démarche

* Ne pas mettre en
opposition
FAMILLE ET AINES









