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LEXIQUE DES ACRONYMES

BCN

CDEC
CDRQA
CECOSOL
CESIM
CLD

CLE

CRE

CRE

CRQ
CRIDES
CSMOESAC
EQ

ES

FEECQ
ol0]
PRESCN
RCPE-03-12
uL

Bureau de la Capitale-Nationale

Corporation de développement économique communautaire

Coopérative de développement régional, Québec-Appalaches

Caisse d’économie solidaire Desjardins

Comité d’économie sociale de Ile de Montréal

Centre local de développement

Centre local d’emploi

Conseil régional de I'environnement

Conférence régionale des élus

Concertation recyclage Québec

Centre de recherche, d'information et de développement de I'économie solidaire
Comité sectoriel de main-d’ceuvre - économie sociale et action communuataire
Emploi-Québec

Economie sociale

Fonds d’'emprunt économique communautaire (Québec)

Organisme de coopération internationale

Péle régional d’économie sociale de la Capitale-Nationale

Regroupement des Centres de la petite enfance des régions de Québec et Chaudiére-Appalaches
Université Laval



LES MANDATS DU POLE REGIONAL D’ECONOMIE SOCIALE DE LA CAPITALE-NATIONALE
Les mandats du Pdle régional d’économie sociale de la Capitale-Nationale sont de :

Promouvoir I'économie sociale sur I'ensemble du territoire de la région de la Capitale-Nationale;

Consolider et représenter le PRESCN sur les plans régional et national;

Veiller a la consolidation, a I'expérimentation et au développement de nouveaux créneaux et projets en économie sociale;
Concerter les divers acteurs en économie sociale et mouvements sociaux;

Orienter et conseiller la CRE en matiére d’économie sociale.

X X X X %

Pour réaliser ses mandats, le PRESCN a élaboré un plan d’action & partir de chacun des mandats qui sont devenus des axes de développement.

MODE DE FONCTIONNEMENT DU POLE REGIONAL D’ECONOMIE SOCIALE DE LA CAPITALE-NATIONALE
Pour concrétiser son plan d’action, le PRESCN mettra sur pied quatre (4) comités de travail permanents :

un comité des communications
un comité d’'analyse

un comité de formation

un comité des événements

X X X X

Chacun des membres du Péle devra participer & un de ces comités, ce qui aura pour effet d’affirmer leur engagement envers le PRESCN. Le Péle se réunira 3 ou 4 fois par année afin que les
comités puissent s’arrimer dans leurs actions. Ce mode de fonctionnement permettra des actions cohérentes, donc un plan d’action plus efficace.

Les comités se designeront un responsable. lls devront également définir un plan de travail avec des indicateurs de résultats. La présidence et la vice-présidence seront invitées a participer aux
différentes réunions des comités de travail, selon leurs disponibilités, afin de suivre I'évolution des travaux.

La ressource de la CRE vient en appui & I'ensemble du plan d’action, et ce, pour I'équivalence, en moyenne de 2 jours par semaine. Cette personne aura deux missions principales, a savoir,
supporter techniqguement le PRESCN et contribuer a la planification et la réalisation de ses activités.



AXE 1 : PROMOUVOIR L’ECONOMIE SOCIALE SUR L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE DE LA REGION DE LA CAPITALE-NATIONALE

OBJECTIFS

PISTES D’ACTION

RESPONSABLES

PARTENAIRES
A ASSOCIER

BUDGET

Rédiger le plan de communication Comité des communications | EQ / UL (Préambule) 5000 §
, Développer un bulletin d'information et de Comité des communications glb%QCARIIE:’E(I;E[())EQC’
Elaborer et mettre en action un plan de promotion et/ou utiliser les outils existants CECOSbL CRE’
communication — : ——
Elaborer des capsules d'information Medias communautaires
" A Comité des communications | (CKRL, CKIA, 5000 $
(écrit / radio / vidéo / web) Charlevoix, Portneuf)
BCN, CRE, CLD, Caisse
Faire connaitre I'économie sociale auprés du Organiser une activité de visibilité et Comité des événements d’économie solidaire, 50 000

grand public

commercialisation

Filaction, Investissement
Québec, FondAction

Faire connaitre I'économie sociale auprés des
différents acteurs socioéconomiques

Faire 'analyse des grands événements de
Québec et voir comment y inscrire 'économie
sociale

Comité d’analyse

CLD
CRE
CDEC

Utiliser et promouvoir le portail d’économie
sociale

Comité des communications
Stéphane Lépine

Chantier de I'ES

Faire connaitre le PRESCN auprés des
entreprises d’économie sociale

Comité des communications

CDRQA, RCPE-03-12,
CLD’s, CRQ, autres
regroupements ES

Mieux connaitre les entreprises d’économie
sociale du territoire

Comité d’analyse

CRIDES
CLD’s

A: Automne  H: Hiver E:Eté

P : Printemps




AXE 2 : CONSOLIDER ET REPRESENTER LE PRESCN SUR LES PLANS REGIONAL ET NATIONAL

OBJECTIFS

PISTES D’ACTION

Maintenir notre participation au CRIDES et 4 la

RESPONSABLES

Linda Maziade, Martine
Cazes, Michel Desrosiers,

PARTENAIRES
A ASSOCIER

BUDGET

. . : : Continu
Table de développement social J.Benoit Caron, Odile
. . , Bourdages
Assurer notre representation aux diverses Avoir un représentant a '’Agence de santé et au
instances régionales in rep g Jean-Pierre Bédard
Conseil de la Culture
Développer des mécanismes de représentation L :
. L Présidence et vice- A
aupres des municipalités et des MRC etdes CLD | /. Membres du Pdle H 2500 9%
. . présidence
de la région (FDEES)
Maintenir notre participation aux rencontres
nationales des Péles régionaux, au conseil L :
R . s ) Présidence et vice- ,
d’administration du Chantier de I'économie oy Continu
, , , : . Y présidence
Assurer notre représentation aux diverses sociale et au Réseau québécois de recherche
instances nationales partenariale en économie sociale
Renouveler notre entente avec le Chantier de o
s . ) Comité ad hoc
I'économie sociale
Etablir un partenariat avec le CSMO - ESAC Présidence H
Evaluer les ressources (humaines, financiéres et | Linda Maziade, Martine 5jours /
matérielles) nécessaires pour mener a terme le | Cazes Jean-Pierre Bédard semaine
plan d’action et Olivier Tremblay 50 000 $

Assurer la pérennité du Pdle

Informer la CRE et d’autres partenaires, le cas
échéant, des besoins identifiés dans le Plan
d’action et des moyens pour le réaliser

Linda Maziade, Martine
Cazes Jean-Pierre Bédard
et Olivier Tremblay

Valider la pertinence de négocier une entente
spécifique en économie sociale pour la région

Linda Maziade, Martine
Cazes Jean-Pierre Bédard
et Olivier Tremblay

Entamer une réflexion et convenir du mode de
fonctionnement le plus adéquat pour le Pdle

Linda Maziade, Martine
Cazes Jean-Pierre Bédard
et Olivier Tremblay




AXE 3 : VEILLER A LA CONSOLIDATION, A L’EXPERIMENTATION ET AU DEVELOPPEMENT DE NOUVEAUX CRENEAUX ET PROJETS EN ECONOMIE SOCIALE

, PARTENAIRES
OBJECTIFS PISTES D’ACTION RESPONSABLES Iy —
) . Fa.|re | mventgure des ressources et des SEIVICeS |~ it de formation CLD's, CDRQA H
Connaitre les ressources et les services existants et diffuser les informations recueillies
existants en économie sociale et les faire mieux . - . . z
. Faire connaitre les services de coaching, o , Ecosol, CSMO
connaitre . Comité de formation :
mentorat, de transfert de compétences et de club Comité des communications Pythagore, Orion P
d’entraide MCE Conseil, CDRQA
Contribuer a des activités de commercialisation s L :
; Comité des communications Continu
existantes
Développer, en colaboration avectes dvers | (ORI RS TN WECEIRE i anaise oRE A
partenaires, des services de consolidation pour A gres, vite, y
: s . . municipalités...) CESIM
les entreprises d’économie sociale o)
Participer a la réflexion entamée concernant le Comité d'analvse CDEC
soutien technique aux OBNL (ex. : CDRQA) y :
Et autres partenaires
, CLD de Québec
Evaluer les besoins de formation Comité de formation Chantier de I'ES, CLE, H
CDRQA
CLD’s, CDRQA,
Répertorier ce qui existe au niveau local, régional Comité de formation Chantier de I'ES, H
Contribuer a des activités de développement et national CSMO-ESAC, CLE,
des compétences (formation et autoformation) Pythagore
Rendre les informations recueillies accessibles Comité de formation CLD de Québec H
aupres des entreprises d’économie sociale Comité d’analyse Chantier de I'ES, CLE
CLD de Québec
Organiser des formations Comité de formation Chantier de I'ES, CLE, P 20000 %
CDRQA
Réaliser des analyses, des réflexions sur les
Porter un regard critique sur les enjeux reliés a | enjeux (autopsie d’une entreprise, triple reddition | Comité d’analyse Continu
la consolidation et au développement de de compte) et des études de cas
I'économie sociale dans la région Diffuser les legons tirées de ces cas aupres des o . :
Comité des communications Continu

acteurs en ES




AXE 4 : CONCERTER LES DIVERS ACTEURS EN ECONOMIE SOCIALE ET MOUVEMENTS SOCIAUX

OBJECTIF

Développer des activités de concertation avec
les divers acteurs

PISTES D’ACTION

Se concerter avec des organisations partageant
des valeurs similaires

RESPONSABLES

Comité des événements

PARTENAIRES
A ASSOCIER

Réseau des OCI de
Québec

Villes équitables
Mouvements sociaux
autres

BUDGET

Organiser conjointement des activités (de type
colloque, sommet, forum, etc.) pour les acteurs et
intervenants « terrain » de 'économie sociale

Comité des événements

50 000 $

Se donner les outils afin de bien connaitre les
interventions de chacun

Comité des événements




AXE 5 : ORIENTER ET CONSEILLER LA CRE EN MATIERE D’ECONOMIE SOCIALE

OBJECTIF

Participer aux diverses instances de la CRE

PISTES D’ACTION

RESPONSABLES

PARTENAIRES

3 BUDGET
A ASSOCIER

Participer aux rencontres du conseil o :
o A Membres du Péle Continu

d’administration de fagon formelle et réguliére

Mgmtemr notre part!0|pat|on alaTable de Odile Bourdages Continu

développement social

Analyser la possibilité de collaborer avec d'autres Comité d'analvse Continu

tables de concertation de la CRE y

Parﬂmpgr au plan quinquennal et a son Comité danalyse Continu

application ,

Transmettre a la CRE des avis sur les enjeux Comité d'analvse Continu

identifiés par le PRESCN y

Note : Une grille d’évaluation comportant des indicateurs de résultats sera annexée au présent plan d’action.



